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Rozdziat 5: Dar

30 daréw , o e
dichowen  @OSCINNOSCi

Dar ten pozwala
chrzescijanom
otwierac¢ swéj dom
przed innymi

i zapewniac im nocleg
i wyzywienie.

przyjmowaé kogo$ w swoim domu. Nalezy zauwazyé, ze nie
trzeba mieé tego daru, aby otwieraé swéj dom przed innymi
i byé serdecznym wobec nowych oséb w kosciele. Goscinnosé
jest powinnosciq wszystkich chrzeécijan (zob. str. 48) i wszyscy
powinni jg okazywaé, jednak posiadajgcy ten dar potrafig
sprawié, ze ich goicie poczujq sie naprawde jak w domu. Wielu
z nich umie stworzy¢ takq atmosfere nawet poza swoim domem.
0dnosniki biblijne
1M18,1-8; Mt 10,11-14.40; 25,35;tk 10,38-42; Rz 12,9-13;
Tt1,7-8; 1P 4,9-10, Hbr 13,1-2; 3J 5-10
Mozliwe zadania

Organizowanie spotkai mafej grupy, pomaganie bezdomnym,
witanie gosci na nabozerstwie, pomaganie pokrzywdzonym
przez los, przygotowywanie i prowadzenie wyjazddw i spotkar
z innymi kosciotami, przyjmowanie gosci, przygotowywanie
noclegéw dla grup chrzescijan, praca z mfodziezq...
Zagrozenia

| udzie posiadajgcy dar goscinnosci sq szczesliwi, gdy mogg

*  Niektérzy chrzescijanie czerpiq tak wiele radosci z uzywania tego daru,
ze cztonkowie ich rodzin czujq sie zmeczeni ciggtym pobytem gosci.

*  Wi3rédd chrzescijan posiadajgcych dar goscinnosci czesto wystepuije pro-
iekcja dardéw (zob. str. 97). Gdy odwiedzajq ludzi nie posiadajgcych
tego daru, moze sie im wydawaé, ze nie okazuje im sie nalezytej
goscinnosci. Lecz nie jest to wina gospodarzy, gdyz ci nie posiadajq tego

daru.

Sugestie dotyczgce rozwijania daru
*  Powiadom przywdédcdw kosciota, ze jeste$ gotowy przyjaé gosci, gdy
bedzie taka potrzeba.

* Rozwaz udostepnienie swojego domu na spotkania matych grup. Nie
znaczy to, ze musisz je prowadzié, ale raczej pefni¢ role gospodarza.

Pytania

e Czy byfe$ kiedykolwiek gosciem osoby posiadajqgcej ten dar?2 Opisz
swoje wrazenia.

e Jak sqdzisz, ktéry z daréw przyczynia sie najbardziej do rozwoju
kosciota: goscinnoéé, méwienie jezykami, duszpasterstwo czy nauczanie?
Wyijasnij swojg odpowiedz.



